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Tunja., 14 de marzo de 2023

Doctor
JACINTO PINEDA JIMENEZ
Director (E) Territorial Boyaca Casanare

Asunto. Solicitud autorizacién contratacion equipo de profesionales primer empleo programa
SINFONIA 2023 - objetos iguales

Dando alcance a los lineamientos por la Direccion de Fortalecimiento y Apoyo a la Gestion Estatal presentados el dia
10 de enero del 2023 a la territorial Boyaca Casanare en la que se define los perfiles, requisitos minimos y obligaciones
para los equipos departamentales de Boyacé y Casanare para la puesta en marcha de la propuesta de implementacion
del SISTEMA DE INTERVENCION Y FORTALECIMIENTO NACIONAL “SINFONIA - para el cambio” con cargo al rubro
C-0505-1000-4-0-0505040-02 del proyecto de inversion “Fortalecimiento y Apoyo a la Gestion de las Entidades
Estatales, la Capacitacion y los Procesos de Seleccion Nacional’, asi como lo dispuesto en las reuniones previstas
entre el 16 al 18 de diciembre del afio 2022, en las cuales se divulgaron los lineamientos generales de la estrategia de
asistencia técnica territorial, de manera atenta agradezco se autorice la contratacién de tres (3) profesionales
especializados Nivel 5 para que presten sus servicios profesionales a la territorial en la estrategia SINFONIA 2023.

Como es de conocimiento publico, la Escuela Superior de Administracién Publica para el periodo 2023-2026 propone
una nueva estrategia de Sistema de Intervencion y Fortalecimiento Nacional, denominada “Sinfonia Para el Cambio”;
la cual tiene por objetivo promover la accion de la ESAP en 170 municipios PDET, 165 municipios de 5 y 62 categoria,
4 municipios de 4 ? categoria, 2 municipios de areas no municipalizadas, con los cual se estaria aplicando el concepto
de “escuela aplicada”, donde se vinculan los estudiantes de los pregrados de Administracidén Publica y Administracion
Publica Territorial.

De acuerdo con los anterior, la estrategia cuenta con los siguientes objetivos especificos:

» Asesorar y apoyar el fortalecimiento de las capacidades técnicas y la gestion de las entidades territoriales
municipales y departamentales en el marco de la oferta.

» Fortalecer los conocimientos, competencias, habilidades y desempefio de los servidores publicos en las
entidades territoriales.

> Asistir técnicamente a los gobiernos territoriales en la construccion de modelos, herramientas y metodologias
necesarias y estratégicas, para atender los problemas y asuntos publicos propios de su quehacer en el
cumplimiento de sus programas de gobierno.

» Orientar a los gobiernos locales, impulsar mejores alternativas para administrar lo publico, y promover la
innovacion para beneficio de todos.

Los Profesionales Especializados, nivel 5, apoyara actividades para el seguimiento de metas y/o revision de calidad, brindara
soporte a la implementacion de las lineas tematicas que tenga la estrategia “Sinfonia para el Cambio” y seré el encargado de
coordinar los grupos de trabajo, de acuerdo con los lineamientos que sean emitidos desde nivel central.

Con lo anterior esta direccién esta comprometida a contribuir en el conocimiento, mejoramiento y desarrollo de la gestion y la
provisién de bienes y prestacion de servicios a cargo de las instituciones a las cuales la ESAP debe asesorar y asistir
técnicamente, y consecuentemente, en la generacion de resultados que impacten de manera positiva en la calidad de vida de
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los colombianos.

Rol No. Profesionales
requeridos
Profesional Especializado Nivel 5 3

El equipo de Los Profesionales Especializados, nivel 5 tiene definidas las obligaciones para el cumplimiento de la
estrategia SINFONIA dentro la vigencia 2023:

Profesionales especializados: Seran los encargados de las lineas tematicas en territorio y de brindar orientacion
capacitacion y acompafiamiento a los demas integrantes del equipo para el desarrollo efectivo de las asistencias
técnicas en territorio, siguiendo los lineamientos emitidos desde nivel central

Por lo anteriormente expuesto, agradezco se expida desde la direccion territorial la autorizacion para contratar tres (3)
profesionales en Administracion Publica con el perfil de “Profesional Universitario 17, para desarrollar el siguiente objeto
contractual: “Dirigir las acciones que den soporte a la implementacion de la linea tematica requerida por la entidad territorial,
en el marco del Sistema de Intervencion y Fortalecimiento Nacional..”

Cordialmente,

~

argas Carrer.
rdinadora Académica

Proyecté: Thalia Rubiano Avila - funcionaria
Revisé: Dora Inés Vargas Carrero- Coordinadora académica
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